
 

 

 
Informe de Resultados 

Comité Ejecutivo General del STPRM  

 

Comisión Nacional Mixta de Calidad-Productividad 

 

Tiene a su cargo, entre otras funciones, el promover acciones que incrementen los 

actuales niveles de calidad-productividad, por lo que a través de su programa de 

trabajo 2022, se priorizó la reactivación de las sesiones de los comités locales de 

calidad-productividad, para lo cual, los días 07, 14 y 22 marzo pasado, se llevaron 

a cabo cursos técnicos de actualización contractual e inducción en el uso de la 

plataforma digital denominada “teams CONAMICAP”. 

 

Este evento se realizó en las regiones: Norte con sede en Cd. Madero Tamps., con 

la participación de las secciones sindicales 1, 3, 13, 21, 25,30, 33, 36, 49 y 51; en 

la región Sur-Sureste situada en Villahermosa Tab., intervinieron las secciones 

sindicales 9, 10, 11, 14, 22, 26, 29, 31, 38, 42, 44, 47, 48 y 50; mientras que en la 

región Altiplano, ubicada en la Ciudad de México, se contó con la colaboración de 

las secciones sindicales 15, 24, 34, 35, 39, 40, 43, 45, 46, 52 y del Hospital Central 

Sur “Picacho”. 

 

Como resultado de las medidas implementadas, se logró en este periodo de tiempo: 

 

• Actualizar la plataforma “teams CONAMICAP” por parte de la representación 

sindical. 

 

• Se activación las sesiones de las 110 Comisiones Locales de Calidad – 

Productividad. 

 

• Se capacitó a los integrantes parte la representación sindical, en el uso de la 

plataforma digital CONAMICAP. 

 

• Se crearon los Grupos Mixtos de la Comisión Nacional Mixta De Calidad-

Productividad 

Lo anterior, permitirá que con la reactivación de los programas a cargo de esta 

Comisión, se identifiquen y eleven los actuales niveles de productividad de la 

Empresa. 

 


